REGIONALNE CENTRUM KULTURY
FABRYKA EMOCJI
pl. Staszica 1, 64-920 Pita
tel.; 67 210 50 04 fax. 67 210 50 02
NIP: 764-266-32-43, REGON: 302117487

Zarzadzenie Nr 22/2012
z dnia 30/10/2012r.
Dyrektora Regionalnego Centrum Kultury — Fabryka Emocji

w sprawie zmiany planu finansowego na rok 2012

Zgodnie z art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnoéci kulturalnej DzU nr 13 z 2001 poz. 123 z pozniejszymi zmianami zarzadzam co
nastepuje.

&1

Ulega zmianie plan finansowy na rok 2012 wg zatgcznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§2

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od 28/09/2012r.
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Zalacznik nr 1 do
Zarzgdzenia Nr 22/2012
Dyrektora Regionalnego Centrum Kultury - Fabryka Emocji

PLAN FINANSOWY REGIONALNEGO CENTRUM KULTURY NA 2012 ROK

Lp. Wyszczegolnienie Plan na 2012 rok |Dotacja podmiotowa
1 2 3 4
Stan naleznosci na poczatek roku 100 000,00 zi
Srodki pienigzne na poczatek roku 100 000,00 zt
Stan zobowigzan na poczytek roku 200 000,00 zI
1. Przychody, z tego: 2626233zl
1.1 Dotacje z budzetu, z tego: 1 982 400 zI
1.1.1 na dzialalnosc biezacy 1 725 000 zt
1.1.2 na inwestycje 257 400 z1
1.2 Pozostale przychody, z tego: 643 833 z1
1.2.1 przychody wlasne (wymienié Zrédla) 63501221
czynsz 70 000 =zl
wynajem sal 50 000 zi
plakatowanie 2000 zt
kino 25000z
warsztaty - wplaty uczestnikow 30 000 zi
bilety 404 012 zt
odsetki 9000 2|
organizacja, wspolorganizacja imprez 35000 zi
pozostale przychody 10 000 =1
123 pDZOfsmIe dotacje (MKIiDN, St'mvarzyszen_lc 8821 71
Wspdlnota Polska, Fundusz Wyszehradzki)
1.2.3  |darowizny -z
1.2.4 pozostale (wymienic jakie) -zt
2 Koszty dzialalnosci, z tego: 2626234zl
2.1. Koszty biezgce 2368 834 zl
wynagrodzenia ogolem (§401,§ 404,85 411, §
2.1 412,§417) 1178189 2z}
2 LL1E (wynagrodzenia osobowe pracownikew (§ 401) 842 050 71 -z
W lym:
a miesigczne wynagrodzenia osobowe 720 000 z1
h nagrody jubileuszowe 47 050 z1
c odprawy emerytalno-rentowe * -zt
d fundusz Ilagro.d fzgodnie = regulaminem 75 000 21
wynagradzania )
inne jednorazowe platnosei ( premia roczna -
¢ ) - -zt
zgodnie z regulaminem )
2,112 |dodatkowe wynagrodzenie roczne (§ 404) -zl
2,113 |wynagrodzema bezosobowe (§ 417) 180000 =4
2.1.1.4  |pochedne od wynagrodzen 156 139 2l
w tym:
a skladki na ubezpieczenia spoleczne 136 661 zl
b skladki na Fundusz Pracy 19 478 zi -zt
2,1.2  |zakup materialow i wyposazenia 150 000 21
2.1.3 energia (woda, co, gaz, energia elektryczna) 140 000 21
2.1.4  |zakup uslug: 762 200 zt -
uslugi telekomunikacyjne 15200 zl

ustugi komunalne 4000 2




ushugi prawne 10 000 1
ushugi medyczne 2500 zt
uslugi konserwacyjne 30 000 z1
uslugi reklamowe 5000z
ustugi bhp i p.poz. 2500 z1
ustugi naprawcze 20 000 zt
ushugi bankowe 1000 z}
koszty organizacyi imprez kulturalnych ( w tym
hotele, zaiks, ochrona, zabezpieczenie medyczne, 672 000 71
catenng, promocja )
1.1.5  |podroze sluzbowe krajowe i zagraniczne 5 000zl
2.1.6 ubezpieczenie majgtku 17 000 zi
2.1.7 |amortyzacja 82 000 zi
2.1.8  |czynsze -zl
2.1.9 pozostfnle: podatek —ud nieruchomosci i od gruntu, 34445 21
skladki czlonkowskie, oplaty rtv

2.2 Remaonty (zakres rzeczowy)

2.3 Inwestycje: 257 400 zi
naglo$nienie 232800zt
zabezpieczenie wkladu wlasnego do zakupu A
aparatury kinowej B
sie¢ komputerowa -z
projektor multimedialny 24 600 zi

3. Zysk/strata (1-2) - 0zt

4. Planowane zatrudnienie $rednioroczne

4.1 stan na 1 sierpnia 42

4.2 stan na 31 grudnia 42
Placa srednioroczna (niiesiyczne wynagrodzenia

5. asebowe planowane zatrudniente srecdnioroczne’] 2 3143 X
n-cy)

6. Odl.:isy na Zakladowy Fundusz Swiadczen 19 445 21
Socjalnych
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