' Zarzadzenie Nr 10/2013
z dnia 28/06/2013r.
Dyrektora Regionalnego Centrum Kultury — Fabryka Emocji

W sprawie zmiany planu finansowego dla Regionalnego Centrum
Kultury —Fabryka Emocji na rok 2013

Zgodnie z art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej DzU nr 13 z 2001 poz. 123 z poézniejszymi zmianami zarzadzam co

nastepuje.

&1

Ulega zmianie plan finansowy na rok 2013 wg zatacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
§ ]
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Zalacznik nr 1 do

Zarzgdzenia Nr 10/2013

tora Regionalnego Centrum Kultury - Fabryka Emocji

z dnia 28/06/2013

PLAN FINANSOWY REGIONALNEGO CENTRUM KULTURY NA 2013 ROK

Lp. Wyszczegdlnienie Plan na 2013 rok Dotacja podmiotowa
1 2 3 4
Stan naleznoéci na poczjtek roku 100 000,00 z1
Srodki pienigzne na poczatek roku 100 000,00 =i
Stan zobowigzan na poczatek roku 200 000,00 21
1. Przychody, z tego: 6428 942 z1
1.1 Dotacje z budzetu, z tego: 4836 140 z!
1.1.1 na dzialalnosc biezaca 4 565 600 zt
1.1.2 na inwestycje 270 540 zi
1.2 Pozostale przychody, z tego: 1 592 802 zi
1.1 przychody wlasne (wymieni¢ Zridla) 1238 000 zi
CZYNSZ 180 000 zt
wynajem sal 120 000 zi
plakatowanie 7 000 zi
kino 48 000 zi
warsztaty - wplaty uczestnikow 56 000 2l
bilety 700 000 2t
odsetki 16 000 21
organizacja, wspolorganizacja imprez 91 000 zi
pozostate przychody 20 000 zt
pozostale dotacje (MKIiDN, Stowarzyszenie
2. N 2 5 500
122 Wspélnota Polska, Fundusz Wyszehradzki) 8 4
1.2.3  |darowizny 4030zl
pozostale (pozostate przychody operacyjne zwigzane
1.2.4 z rozliczaniem miedzyokresowych przychodow, 106912 21
roczna korekta VAT, otrzymane odszkodowania)
1.2.5 dotacje - srodki europejskie 180 360 zi
2 Koszty dzialalnosci, z tego: 6 428 942 21
2.1. Koszty biezgce 5978 042 zi
wynagrodzenia ogolem (§ 401,§ 404,§ 411, §
4 B » : : ) 579 103 zi
2L iagan 251032
2.1.1.1 |wynagrodzenia osobowe pracownikdw (§ 401) 1796019z
w tym:
a miesigezne wynagrodzenia osobowe 1645064 z1
b nagrody jubileuszowe 44 043 z1
c odprawy emerytalno-rentowe * 69122
4 fundusz |lagr§d (zgodnie z regulaminem 100000 1
wynagradzania )
inne jednorazewe platnosci ( premia roczna - A
£ zgodnie z regulaminem )
2.1.1.2  |dodatkowe wynagrodzenie roczne (§ 404) -z
2.1.1.3  |wynagrodzenia bezosohowe (§ 417) 450 000 zi
2.1.1.4  |pochodne od wynagrodzen 333084 d
w tym:
a skladki na ubezpieczenia spoleczne 291533 zt
b skiadki na Fundusz Pracy 41551 2t
2.1.2  |zakup materialéw i wyposazenia 320 000 zt
2.1.3  |energia (woda, co, gaz, energia elektryczna) 263939 21




2.1.4  [zakup uslug: 2487000 zi
ustugi telekomunikacyjne 26 000,00 1
ustugi komunalne 11 000,00 1
ustugi prawne 20 000,00 z}
uslugi konserwacyjno-remontowe 20 000,00 z!
ushugi doradcze 30 000,00 z}
uslugi reklamowe 20 000,00 zt
uslugi bhp 1 p.poz. 5 000,00 zt
uslugi przegladéw technicznych 20 000,00 zt
vslugi ochrony -
uslugi pocztowe 7 000,00 2t
usfugi informatyczne 3 000,00 zi
pozostale uslugi obce 25 000,00 z1
koszty organizacji imprez kulturalnych ( w tym:
hotele, zaiks, ochrona, zabezpieczenie medyczne, 2 300 000,00 zi
catering, promocja )
2.1.5 podroze sluzbowe krajowe i zagraniczne 8 000 zi
2.1.6 ubezpieczenie majgtku 17 000 zi
2.1.7 amortyzacja 152 000 zi
2.1.8  |czynsze -
pozostale: podatek od nieruchomosci i od gruntu,
2.1.9 151 000 =i
! skladki czlonkowskie, oplaty rtv *
22 Remonty (zakres rzeczowy)
2.3 Inwestycje: 450 900 zi
naglo$nienie
cyfryzacja kina 450 900 zt
szlaban
projektor multimedialny
3. Zysk/strata (1-2) -z
4. Planowane zatrudnienie érednioroczne
4.1 stan na 1 stycznia 45
4.2 stan na 31 grudnia 45
Placa $rednioroczna (miesigezne wynagrodzenia
5. osobowe/planowane zatrudmenie Srednioroczne/12 3046z
m-cy)
6. Od;.nsy na Zakladowy Fundusz Swiadczen 53 785 21
Socjalnych
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